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09.30-09.35 Powitanie uczestnikéw. Rozpoczecie konferencji.

Jarostaw Kuzniar, Dziennikarz, wyktadowca, CEQ, KuZniar Media

09.35-10.05 Zarzadzanie zespotami Data & Analytics w globalnym srodowisku.

tukasz Wiercinski, Head of Technology Center, Roche

10.05-10.35 Zdalna rekrutacja - jak zaplanowac proces, aby byto efektywnie?

Anna Mirek, Dyrektor obszaru HR i Komunikacji, ING Tech Poland

10.35-11.05 Rola lidera zespotu rozproszonego - dobre praktyki.

Wojciech PaZdzior, Zatozyciel i CEO, Active Strategy

11.05-11.25 IT Project Manager - triathlonista czy sprinter?

Wojciech Paczek, IT Project Manager/Service Delivery Manager, NATEK

11.25-11.50 Przerwa na odwiedziny Stref Partnerskich.

11.50-12.20 Przejscie od pracy biurowej do pracy zdalnej z perspektywy pracownika, zespotu,
menedzera i organizacji.

Piotr Krawczyk, Lider Domeny Operacji, LUX MED

12.20-12.50 Strengths-based Agile, czyli jak dzieki talentom uwolni¢ zwinnos¢ w zespole.

Dr Barbara Walensa, IT Strategy Practitioner

12.50-13.20 W pogoni za Swietym Graalem zarzadzania.

Igor Mrdz, Ekspert Zarzadzania Projektami, Zero Bullshit Management

13.20-13.40 Poszukiwanie jakosci w zarzadzaniu zespotami scrumowymi - case study
struktury macierzowej.

tukasz Musch, Quality Assurance Functional Lead, HL Tech

13.40-14.00 Kilka btedéw w zarzadzaniu zespotem tworzacym software w chmurze na
przyktadzie Ready_™

Jacek Paszek, CEO, eDokumenty

14.00-14.20 Przerwa na odwiedziny Stref Partnerskich.

14.20-14.35 Prezentacja wynikow badania "Najlepszy Pracodawca IT - AudIT 2020".

Krzysztof Siekierski, Client Service Director, Kantar
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14.35-15.05 Jak sprawnie budowac¢ zespoty skoncentrowane na wartosci biznesowej przy
pomocy metod zwinnych - Scrum, Kanban i zasady zwinne.
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tukasz Filut, CEO, DAC Software

15.05-15.35 Kultura organizacji i jej autentycznos¢ - jak przektada sie to na budowanie marki
przyciagajacej kompetencje przysztosci.

Katarzyna Dyrcz, Employer Branding Manager, Revolut

15.35 Zakonczenie pierwszego dnia konferencji.
Dzien 2
09.00-11.00 Sesja grywalizacyjna dla wszystkich uczestnikéw

11.00-11.30 Przerwa miedzy warsztatami

11.30-14.30 Sesje warsztatow do wyboru:

14.30 Zakonczenie konferencji.

Organizatorzy dotozg wszelkich staran, aby konferencja odbyta sie zgodnie z prezentowanym programem, jednak zastrzega
sie mozliwos¢ czeSciowych zmian godzin poszczegdlinych wystapien.



