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08.30–09.10 Rejestracja uczestników, poranna kawa, networking.

09.10–09.20 Rozpoczęcie konferencji, powitanie uczestników.

09.20–09.50 Nowy wymiar transformacji cyfrowej – człowiek w erze komputera kwantowego.

Aleksandra Przegalińska, polska filozof, futurolog

09.50–10.20 Między intuicją i wskaźnikami. Budowa zwycięskich zespołów ery digital natives.

Dariusz Kubacki, Prezes Zarządu, KMD Poland

Prowadzący rozmowę

Szymon Augustyniak, Redaktor Naczelny, CIO Magazyn Dyrektorów IT

10.20–10.50 Oczami kobiet: zarządzanie w IT w XXI wieku.

Ewa Macias, Senior Engineering Manager, Google
Eliza Staniszkis, Dyrektor Architektury Biznesowej i Projektów, Nationale Nederlanden
Luiza Warno, CIO Advisor, Staples Solutions

Prowadząca rozmowę

dr Bianka Siwińska, CEO, Fundacji Edukacyjnej Perspektywy

10.50–11.10 Trudna sztuka zadawania pytań. Komunikacja między IT i biznesem.

Monika Księżak, Trener Biznesu Konsultant HR, Altkom Akademia
Tomasz Popis, Business Development Manager, Altkom Akademia

11.10–11.30 Przerwa na kawę, networking.

11.30–11.50 Jak dostosować styl zarządzania do wyzwań transformacji Agile?

Magdalena Nowicka, Global Head of Technology Sourcing, Nordea

11.50–12.10 Jak pociągnąć ze sobą ludzi – skuteczny leadership.

Sebastian Drzewiecki, VP & Managing Director, Global Development Center's, Sabre Corporation

12.10–12.30 Jak zarządzać zespołami hybrydowymi?

Zefiryn Tora, Dyrektor Operacyjny IT, MyBenefit / CIO Roku 2019

12.30–12.45 Koniec instrumentalizmu, by pociągnąć za sobą ludzi musisz być prawdziwy.

Arkadiusz Dobosz, Brand Director, Pernod Ricard

12.45–13.15 Budowanie zaangażowania w zespołach IT – dobre praktyki i antywzorce.

Marta Krukowska, Dyrektor HR, Grupa Empik
Rafał Zbiróg, CIO, Grupa Empik

PROGRAM KONFERENCJI
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13.15–13.30 Najlepsze miejsce pracy IT w Polsce 2019.

Krzysztof Siekierski, Client Service Director, Kantar

13.30–14.00 Forecast 2030 – jak nowe technologie i rewolucja 4.0 zmieniają rynek pracy.

Paweł Krzywicki, Trener umiejętności interpersonalnych, Coach ICF z akredytacją ACC, Pracownia Gier
Szkoleniowych

14.00–14.50 Lunch, networking.

14.50–15.20

Wyzwania rekrutacji międzykontynentalnej i
adaptacji obcokrajowców.

Anna Rdest, Poland Head of Recruitment, Luxoft
Natalia Selinger, HR Operations Director Poland&Bulgaria, Global
HR BP for Financial LoB, Luxoft

14.50–15.20

Jaki jest „tajny przepis” na innowacyjny zespół i
zmotywowanych inżynierów Przemysłu 4.0?

Przemysław Zakrzewski, Head of Corporate Technology Center,
ABB

15.20–15.40

Internship That Matters. Program Praktyk, który
zmienia standardy.

Kinga Janeczek, HR Generalist, HL Tech

15.20–15.40

Transformacja Agile, a świadomość biznesowa
zespołu.

Marcin Roszkowski, Delivery Manager, NBC

15.40–16.10

Mapa kariery specjalistów IT w obliczu
transformacji Agile w organizacji.

Marcin Zabrzański, Globalny HR Biznes Partner, Aptiv

15.40–16.10

TAaaS – Talent Acquisition as a Service w IT.

Joanna Pejo, Head of HR and Recruitment, NATEK

16.10–16.40

Między candidate a employee experience -
onboarding w Brainly.

Aleksandra Favero, Director of People & Culture, BRAINLY

16.10–16.40

Uzwinnianie organizacji przy dużej skali.

Łukasz Wierciński, Head of Technology Center, Roche

16.40–17.00 Poczęstunek, rozmowy kuluarowe. Zakończenie konferencji.

08.30–09.00 Rejestracja uczestników, poranna kawa, networking.

09.00–12.30 ZAPRASZAMY DO WYBORU TEMATU

SESJA HR SESJA IT

DRUGI DZIEŃ KONFERENCJI

INTERAKTYWNE SESJE WARSZTATOWE
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12.30–13.30 Przerwa na lunch

13.30–17.00 ZAPRASZAMY DO WYBORU TEMATU

17.00 Zakończenie konferencji.

Organizatorzy dołożą wszelkich starań, aby konferencja odbyła się zgodnie z prezentowanym programem, jednak zastrzega
się możliwość częściowych zmian godzin poszczególnych wystąpień.


